
Stellenplan 2021



lfd. Laufbahn- Bes.- nicht Vermerke

Nr. gruppen Gruppe besetzt Erläuterungen

und

Amts- ins-
davon aus 

der
ins-

bezeichnungen gesamt Berechnung gesamt

der Stellen-

anteile nach
§26 Abs. 1 

BBesG
heraus-

genommen mit mit

Beamten Be-

schäf-

tigten

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. SG-Bürgermeister B 3 1 1 1

1. SG-Verw. Direktor A 15 1 1 1

1. SG-Verw.Oberrat A 14 0 1 0 1

2. SG-Oberamtsrat A 13 2 2 2

3. SG-Amtsrat A 12 3 3 2 1

4. SG-Amtmann A 11 2 2 0 1 1

5. SG-Oberinspektor A 10 1 1 1

6. SG-Inspektor A 9 0 0 0

1. SG-Hauptsekretär A 8 1 1 1

11 12 8 1 3

I. Beamte auf Zeit

II. Laufbahngruppe 2 (bisher gehobener und höherer Dienst)

III. Laufbahngruppe 1 (bisher einfacher und mittlerer Dienst)

insgesamt Beamte

Teil A: Beamte

Zahl der Stellen

im Haushaltsjahr

2021

Zahl der Stellen im 

Vorjahr

davon am 30.06.2020

Samtgemeindeverwaltung

S t e l l e n p l a n

tatsächl. besetzt



lfd. Funktions- Ent- Anzahl der Erläuterungen

Nr. bezeichnung gelt- im Vermerke

gruppe Haushaltsjahr ins-

2021 gesamt nicht

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Hochbauingenieurin 11 1,00 1,00 1,00 0,00

2 Tiefbauingenieurin 11 0,77 0,77 0,77 0,00 1,00 K.W. (bis 28.02.2022)

3 Verwaltungsangestellte 11 1,90 1,82 1,82 0,00 1 Teilzeitbesch.

4 Verw.-Angestellte 9a 6,00 6,00 6,00 0,00

5 Verw.-Angestellte 9b 1,77 1,77 1,77 0,00 1 Teilzeitbesch.

6 Verw.-Angestellte 9c 7,07 5,90 5,90 0,00 2 Teilzeitbesch.

7 Wirtschaftsförderer/-in 9c 1,00 1,00 0,00 1,00
befr. Für 2 Jahre (Refinanzierung Stadt 

Fürstenau) 

8 Sozialarbeiter/-pädagoge S12 2,32 2,32 1,82 0,50
TV Sozial- und Erziehungsdienst

2 Teilzeitbesch.

9 Leiter/-in Außenstelle Bippen 9c 1,00 1,00 1,00 0,00

10 Leiter/-in Außenstelle Berge 9c 1,00 1,00 1,00 0,00

11 Bibliothekarin 9b 1,00 1,00 1,00 0,00

12 Hochbautechniker/-in 9b 1,00 1,00 1,00 0,00

13 Tiefbautechniker/-in 9b 1,00 1,00 1,00 0,00

14 Verw.-Angestellte 8 2,47 3,27 3,27 0,00 4 Teilzeitbesch.

15 Schwimmmeister 8 2,00 2,00 2,00 0,00

16 Fachgruppenleiter II (Baubetr.) 8 1,00 1,00 1,00 0,00

17 Verw.-Angestellte 7 4,47 3,38 3,38 0,00 2 Teilzeitbesch. 

18 Fachang. Für Bäderbetriebe 7 1,00 1,00 0,00 1,00

19 Schulhausmeister 7 4,00 4,00 4,00 0,00

20 Verw.-Angestellte 6 8,30 6,54 6,54 0,00 9 Teilzeitbesch., 1,0 Stelle K.W.

21 Tiefbauarbeiter 6 3,00 3,00 3,00 0,00

22 Schulsekretärinnen 6 4,44 3,02 3,02 0,00 8 Teilzeitbesch.

23 Verw.-Angestellte 5 2,28 2,28 2,28 0,00 3 Teilzeitbesch.; 1 EZ

24 Tiefbauarbeiter 5 11,00 11,00 11,00 0,00

25 Integration/ Freiwilligenagentur S4 1,00 1,00 1,00 0,00
TV Sozial- und 

Erziehungsdienst

26 Verkehrsüberwachung 3 0,10 0,00 0,00 0,00 befr. bis 30.06.22

27 Raumpflegerinnen 2 3,34 1,56 1,56 0,00 13 Teillzeitkräfte

28 Bauhofhelfer 2 1,59 0,22 0,22 0,00 befr. bis 30.09.22

29 Hauswirtschaftskräfte (Mensa) 1 1,01 0,55 0,55 0,00 7 Teilzeitbesch. (nur während d. Schulzeit)

77,83 69,40 66,90 2,50insgesamt Beschäftigte

S t e l l e n p l a n

Teil B: Beschäftigte (bisher Angestellte und Arbeiter)

Zahl der Stellen

im Vorjahr 

davon am 30.06.2020

tatsächl. 

besetzt



I. Beamte auf Probe

lfd. Bes.- Zahl der Stellen

Nr. Gruppe im

Haushaltsjahr ins-

2021 gesamt nicht

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

II. 

lfd. Art der
beschäftigt 

im Vorjahr

Nr.  Vergütung 01.10.2020

1 3 5 6

1. Anwärterbezüge 2 1

Ausbildungs-

vergütung

davon am 30.06.2019

tatsächl. 

besetzt

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

7

Bezeichnung

vor-

gesehen 

im HHJ 

2021

2.
Verw.fachangestellte/n

3 4

SG-Inspektoranwärter/in

Auszubildende für den Beruf der/des

Anhang: Dienstkräfte in der Probe- und Ausbildungszeit

Zahl der Stellen

2

Dienstbezeichnung

im Vorjahr 

Erläuterungen

Erläuterungen


